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ALLEGATO B2 

 
  

 

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE, DA 

PARTE DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE, A PARTECIPARE ALLA CO-

PROGETTAZIONE (IN APPLICAZIONE DELL’ART. 55 DEL D. LGS. 117/2017) E ALLA 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL CONTRASTO ALLA POVERTA’ 

ESTREMA E DEL SOSTEGNO AI SENZA FISSA DIMORA, ATTRAVERSO LA 

COSTITUZIONE DI APPOSITO PARTENARIATO. 
INTERVENTI A VALERE SULLE RISORSE DEI FONDI MISSIONE 5 COMPONENTE 2 – 

PNRR – SUB-INVESTIMENTO 1.3.2 – STAZIONE DI POSTA (CUP F14H22000270006).  
 

Dichiarazioni PNRR ai sensi dell’art 47 del D.L. 77/2021 

Il sottoscritto _____________________________________ nato a ___________________ (_____) il 

____/____/______, residente in ____________________, _________________________________ (_____), 

codice fiscale______________________________________________________________________, nella 

sua qualità di ____________________________________________________________________________ 

(eventualmente) giusta procura (generale/speciale) ________________ in data ____/____/______   a rogito 

del notaio ___________________________ n. rep. _________________ del ____/____/______autorizzato a 

rappresentare legalmente il seguente soggetto:__________________________________________________ 

con sede in  _____________________________________________________________________________ 

codice fiscale_______________________/ partita iva ____________________________, 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

1. NUMERO DI DIPENDENTI IMPIEGATI: 

(barrare 1 delle 3 opzioni alternative) 

 

□  di AVERE alle proprie dipendenze un numero di dipendenti pari o inferiore a 14; 

□  di AVERE alle proprie dipendenze un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50.  

Pertanto si impegna ai sensi dell'art. 47, comma 3,  D.L. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla 

L.108/2021, a predisporre una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in 

ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione 
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professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento 

della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione 

effettivamente corrisposta, relazione  che dovrà essere consegnata entro 6 mesi dalla stipula della 

convenzione, in caso di affidamento, al Comune di Novara, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, 

alla consigliera e al consigliere regionale di parità.  

A tal proposito dichiara che nei dodici mesi antecedenti al termine di presentazione dell’offerta ha adempiuto 

all’obbligo di produrre alla stazione appaltante di un precedente contratto d’appalto (o all'amministrazione che 

ha indetto una procedura di coprogettazione ai sensi del Codice del Terzo Settore), finanziato in tutto o in parte 

con i fondi del PNRR o del PNC, la relazione di cui all’articolo 47, comma 3 del decreto legge n. 77 del 2021  

convertito, con modificazioni, dalla L.108/2021, per cui non incorre nella causa di esclusione ivi prevista. 

□ di AVERE alle proprie dipendenze più di 50 dipendenti. Pertanto, ai sensi dell’art. 47, c. 2, del D.L. 77/2021, 

convertito, con modificazioni, dalla L.108/2021, allega a pena di esclusione, tra la documentazione 

amministrativa, copia dell’ultimo rapporto redatto sulla situazione del personale ex art. 46 del D. Lgs. 

198/2006, con attestazione della sua conformità a quello eventualmente trasmesso/con attestazione della sua 

contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di 

parità. (N.B.: In caso di operatori raggruppati dovrà essere trasmesso il rapporto relativo a ogni soggetto 

facente parte dell'A.T.S. che occupi oltre 50 dipendenti). 

2. REGOLARITÀ AI SENSI DELLE NORME SUL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI 

che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 (compilare solo i campi relativi alla propria 

situazione aziendale): 

□ ha un numero di dipendenti pari a ………. unità ed è quindi soggetta agli obblighi di cui alla predetta 

Legge; 

□ ha un numero di dipendenti pari a ………. unità e non è quindi soggetta agli obblighi di cui alla 

predetta Legge; 

□ non è soggetta agli obblighi di cui alla predetta Legge in quanto 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

Nel caso in cui il dichiarante sia soggetto agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 si prega di indicare 

l’indirizzo del competente ufficio provinciale (comprensivo di eventuale PEC) ai fini delle eventuali 

verifiche._______________________________________________________________________________ 

 

Data e luogo   

___________________________________                                                                                   

Firma 

______________________________ 


