SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sot_to-sezwne sezione 2 livello R|fer|me_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SR T el
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie) polog
P::cs;;'ii:r;aéilf:r la Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione del fgano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misure AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
p . lett. a), d.lgs. n . p p tegrative di prevenzione della corruzione indiate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
corruzione e della corruzione e della trasparenza (PTPCLD . . . - .
trasparenza 33/2013 legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne CONTROLLI CONTROLLI
Riferimenti normativi su organizzazionRiferimenti normativi con i relatiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata Tempestivo
Ime g > un elativink afle norme di legge statale p : e (exart. 8,d.gs. n. | RELAZIONI ESTERNE | RELAZIONI ESTERNE
e attivita Normattiva" che regolano listituzione, I'orgardazione e ['attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Art. 12 ¢c. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogmito che dispone in generale sulla organizzazisuiie Tempestivo
d.gs. n. Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs. n. RELAZIONI ESTERNE | RELAZIONI ESTERNE
33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilp@plicazione di esse 33/2013)
- . " L . L L - . Tempestivo AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
Et?;:;miir;tj delspt)ir;)r?;s;mmazmne E)(l)rrt:ltjt|Z\i/§nr're1|2|'f.rt{;|é d;)::eunnzwznto di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione della (ex art. 8, d.gs. n. CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
Atti generali giee-g P 33/2013) CONTROLLI CONTROLLI
Art. 12, c. 2, . AT, . . . . . . . . Tempestivo
d.lgs. n. Statuti e leggi regionali F;”g:';;;ztr']stﬁg!\iﬂ%zg:&%‘zﬂ;S;;ﬁ:giﬁ n;remniadltjslqgir::gligprzlzhioc:: regolanaifezioni, (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 9 9 P 33/2013)
Art. 55, c. 2,
iég?zgm Codice disciplinare, recante l'indicazione deltdrazioni del codice disciplinare e relative sanzio RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Disposizioni At 12 e 1 Codice disciplinare e codice di condofi@ubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 3®¥0) Tempestivo PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
generali d Iés n o Codice di condotta inteso quale codice di compoetztm FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
Art. 12, c. 1-bis . P R . . i - - .
. _ - . . |Scadenzario con l'indicazione delle date di effec@ei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini| .
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi - . . o . s e Tempestivo TUTTI TUTTI
3312013 e imprese introdotti dalle amministrazioni secofelmodalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Oneri informativi per
cittadini e imprese L L . . - .
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale adottg _ . - .
- L L . ) ’ . .. . |Dati non pitl soggetti a
Art. 34, d.lgs. n| - - T dalle amministrazioni dello Stato per regolaresfeizio di poteri autorizzatori, concessori o daditori, . "
Oneri informativi per cittadini e imprege L . . s X . - - ... '[pubblicazione obbligator|
33/2013 nonche l'accesso ai servizi pubblici ovvero la ess@one di benefici con allegato elenco di tuttogkri|” . X
. L A i . . L § T ai sensi del digs 97/2016
informativi gravanti sui cittadini e sulle impres¢rodotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 37, c. 3, d.| . Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza € sostituito da una comunicazione D n_on r_nu sogge_ttl a
n. 69/2013 Burocrazia zero e ——— pubblicazione obbligator|
’ ai sensi del digs 10/2016
Burocrazia zero
. Elenco delle attivita delle imprese soggette aradiot(ovvero per le quali le pubbliche amminisicad |Dati non pitl soggetti a
Art. 37, c. 3-bis| ... .. . e X . . o~ . "
Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie l'autorizzazianeegnalazione certificata di inizio attivita avlera  |pubblicazione obbligator
d.l. n. 69/2013 L . .
comunicazione) ai sensi del digs 10/2017
Art. 13,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepeq (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁ[\cl)(;ﬁizione sezione 2 livello I?:L«sr;]n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SElCE c::tc;’)ubbhca 1
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14 ¢. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
lett. c), d.Igs. n 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013)
Art. 14, c. 1, . - . . . . - - L . - Tempestivo
lett. d), d.Igs. n ?ititlgrgtljzitrli\g ez)llsf:issunmone di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art, Ness{“{“’ I("a |
Art. 14,c.1, 14, co. 1, del digs n. 33/2013  |1) dichiarazione concernente diritti reali su biemobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, pre.:st?oa;r:g; Sg,—j;o a
lett. f), d.Igs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di elezione. dalla nomina
da pubblicare in tabelle ini isi i ieta 'afmi i !
33/2013 Art. 2, (dap ) arnmln|stratore o Q| sindaco di societa, gon Iamse Qella formula «sul mlp onorelaf'fermp che la dal conferimento ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
c.1,punto 1,1 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco - .
; N . ) .| .._dell'incarico e resta
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso) e rifgrita ) ’
) . N . pubblicata fino alla
al momento dell'assunzione dell'incarico] X " A
cessazione dellincarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1, : _— - . . - -~ ) - . . )
lett. f), d.Igs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rrer il Entro 3 mesi dalla
33/2013 Art. 2, soggetto, il coniuge non §eparato e i parenti eéhsecondo grado, ove_gh_st_essn Vi consenta_n_o:(NB elezione, dall{i nomina ISTITUZIONALE |STITUZIONALE
c. 1 punto 2. 1 dando eventualmente evidenza del mancato conseiN®)E necessario limitare, con appositi dal conferimento
n. 4'4'])./1982 T accorgimenti a cura dell'interessato o della anstrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dellincarico
At 14. c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propaganda elettorale
AN ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéardimateriali e di mezzi propagandistici predistpe .
lett. ), d.gs. n. messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto mgarton Tempestivo
33/2013 Art. 2, , 2 disp P . poktica defla cul 99 e (exart. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
c. 1 punto 3. 1 l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4’42/1982 T allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un importo che nell'asoperi
' 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . N . ) o )
lett. f), d.Igs. n 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectsle
33/l20£|.3l,3rtl 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entr@dando Annuale ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
Ln 441/19é2 ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa@mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Organizzazione

Titolari di incarichi

politici, di

amministrazione, di
direzione o di governo

R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
normativo dato
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14, c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
lett. ¢), d.lgs. n 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013)
Art. 14, c. 1, ! - . . . . - L - . - Tempestivo
lett. d), d.Igs. n ?itztll)rii):ar?;/; e:)ll;ssunzmne di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi (exart. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. €), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentath
Art. 14, c. 1, | Titolari di incarichi di amministraziongl) dichiarazione concernente diritti reali su biemobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, una sola volta entro 3 m
lett. f), d.Igs. n.| didirezione o di governo di cui allar{titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 ini isi i ieta, 'ajm i i
33/2013 Art. 2, g a_mn_nmst_ratore o c_h sindaco di societa con Iamse t_jella formula «sul mio onore_afferm_o che la nomina o d:’:}l _ ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
c.1,punto 1,1 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetimoniuge non separato e i parenti entro il seleo | conferimento dellincaricp
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @xa@mente evidenza del mancato consenso) e rifggtaesta pubblicata fino al
al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione delliincarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1, . S . . . . L . . . . .
lett. ), d.Igs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢rer il Entro 3 mesi dalla
33/2013 Art, 2, soggetto, il coniuge non §eparato e i parenti éhgmcondo grado, ovelglllstlesy Vi consentapg:(NB elezione, dallg nomina ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
.1 punto 2. 1 dando eventualmente evidenza del mancato conseiN®)E necessario limitare, con appositi dal conferimento
n. 4’42/1982 T accorgimenti a cura dell'interessato o della anstrmzione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
At 14. c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelabligazioni assunte per la propaganda elettorale
A ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéengirmateriali e di mezzi propagandistici predistpe .
lett. ), d.igs. n. messi a disposizione dal partito o dalla formazipoliica della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo
33/2013 Art. 2, , 2 disp p { poitica gefia cul 99 e (exart. 8, d.Igs. n. ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
c. 1, punto 3, | 'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4'41/1982 T allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'asoperi
' 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . . . . . . ,
lett. ), d.Igs. n 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectle|
33/I20‘13IAgrtl 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjggil coniuge non separato e i parenti entr@edando Annuale ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
n 441/1952 ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa@mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs. n Atto di nomina, con l'indicazione della durata @etarico Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
lett. ), d.Igs. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁ[\cl)(;ﬁizione sezione 2 livello I?:L«sr;]n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SElCE c::tc;’)ubbhca 1
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e relativi compensiaatgiasi
lett. d), d.Igs. n ; Vi alla » peEsntip privatl, P Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/201 titolo corrisposti
Art. 14, c. 1,
lett. €), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
33/2013
At 14 c. 1 |Cessati dallincarico (documentaziong 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti eriodo dell'incarico;
Iett. f 'd I.gs’ n pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiMa@rmine dellincarico o carica, entro un meakad
OB scadenza del termine di legge per la presentazielfee dichiarazione [Per il soggetto, il coniugenno
gsgzoaigrtz. 2| separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente Nessuno ISTMUZIQINALE BUZENALE
n. 4’42/1982 T evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitaile, con appositi accorgimenti a cura
’ dell'interessato o della amministrazione, la pudatzione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelabligazioni assunte per la propaganda elettorale
lett. ), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéandimateriali e di mezzi propagandistici predistpe
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipolgica della cui lista il soggetto ha fatto gacon Nessuno ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
c. 1, punto 3, I. riferimento al periodo dellincarico (con allegatepie delle dichiarazioni relative a finanziamenti
n. 441/1982 contributi per un importo che nell'anno superi 5.€)
;:'; :fl')4’dcl' JS' n 4) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va re’:irswf:tl;ouna solh
33/l2021.3l,3rtl 4' attestazione [Per il soggetto, il coniuge non saeeae i parenti entro il secondo grado, ove gbsitei voltapentro 3 mesi dall ISTITUZIONALE ISTITUZIONALE
L consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaiaconsenso)] : e 1
l. n. 441/1982 cessazione dell' incaricd).
At 47 c. 1 fg:]ﬂg;la[;?c:nmezneﬁa;;?dlgcogrqgedt; Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione dei|dati Tempestivo
Sanzioni per mancata dl .s n T titolari di incarichi politici dip di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorenmoniale complessiva del titolare dell'incarao (ex art g dlgs. n RPC RPC
comunicazione dei dati |00 ™ . . politcl, i momento dell'assunzione della carica, la titoladittmprese, le partecipazioni azionarie propriacie - S, .0S. .
33/2013 amministrazione, di direzione o di . L \ X . 33/2013)
governo tutti i compensi cui da diritto 'assuzione del&ica
Rendiconti aruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
regionali/ rgvinchi)aIi trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con iidiza del titolo di trasferimento e dellimpiegdide (ex art. 8, d.lgs. n.
Rendiconti gruppi Art. 28. ¢c. 1 9 P risorse utilizzate 33/2013)
consiliari digs n, ! Il presente adempimento non trova applicazione per il
regionali/provinciali 33/2013 T ’ comune di Peschiera Borromeo
empestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13, ¢. 1, Indicazione delle competenze di ciascun ufficiatendi livello dirigenziale non generale, i nomi de Tempestivo RISOIREIES UM = RISOIREIES UM =
lett. b), d.lgs. n]Articolazione degli uffici dirigenti responsabil dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 13, c. 1, i lllustrazione in forma semplificata, ai fini deféena accessibilita e comprensibilita dei dati Tempestivo RISIOIREIE WIN/ANIE RISOIREIE WIN/ANIE
lett. c), d.Igs. n{Organigramma P ’ P ' (ex art. 8, d.lgs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Articolazione degli uffici 33/2013 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING

(da pubblicare sotto forma di

dell'organizzazione dell'amministrazione, medidotganigramma o analoghe rappresentazioni grai[che




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 normativo dato
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
organigramma, 1 moado taie crn
i fficio si i link gd .
At 13,¢. 1, E':jcpuar;#] a'ignifnzist:?xeolz" k3 Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
lett. b), d.lgs. n informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 p 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle tash posta elettronica istituzionali e delle déesdi Tempestivo
Telefono e posta
clettronica P lett. d), d.lgs. n|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilaziiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnes i (ex art. 8, d.Igs. n. RELAZIONI ESTERNE | RELAZIONI ESTERNE
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con coatto di collaborazione coordinata e continuatis@r) (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'lammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
At 15. ¢, 1 Tempestivo
Iett. b),d.l s n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemnodello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
3000 gs. 33/2013)
Art. 15, ¢. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o P
X o N . X . AR . - (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@k¥mento di attivitd professionali
. Lo - Consulenti e collaboratori 33/2013)
. Titolari di incarichi di
Consulenti e lab . Art. 15, c. 1
collaboratori collaborazione o Iett. d)’d.I s n 3) compensi comungue denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
consulenza 33/'20113 9 (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. Tempestivo Link a CARICAMENTO DATI
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari P . -
Art. 53. c. 14 (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. [ www.consulentipubblici.gp PERLAPA - TUTTI GLI
d Iés n U P 33/2013) v.it INCARICATI
165/2001
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigtedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d
d.Igs. . . : P : Tempestivo TUTTI TUTTI
165/2001 interesse
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bisl dlgs n Atto di conferimento, con lindicazione della daratell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/’20'1% o 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
I":ttt é;l'ecé li_ Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bisl dlgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/’20'1% o 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaiefiincarico (con specifica evidenza delle evalif] Tempestivo RISOIREIS UMANS RISOIREIS UMANS
pensi di qualsia asst P (exart. 8, d.gs.n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione risiltato)

lett.c)ec. 1-

33/2013)

FUNDRAISING

FUNDRAISING




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁ\([){;ﬁizione sezione 2 livello ?Lﬁ?ﬂn;ﬁcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SElCE c::tcr))ubbhca 1
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
bis, d.lgs. n
3'3/2313 Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
;2; ]a?,ectlz 1i- Dati relativi all'assunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi Tempestivo RSOSSN S RSOSSN S
bis. e O - BEsnt p privatl, P (exart. 8,d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
+ 005 - P 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
I’:& g’e&c 1i- Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bisl dlgs n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
» 018 - 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
At 14 ¢. 1 Nessuno (va presentath
. Lo L T 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resiri, una sola volta entro 3 m
Titolari di incarichi lett. f) e c. 1-big L L L i . gy I Al s PV L L .
. - - . Incarichi amministrativi di vertice  ({titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
dirigenziali amministrativjd.lgs. n. i ) fe o ey e ; ;
> . pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con I'appamse della formula «sul mio onore affermo che la nomina o dal
di vertice 33/2013 Art. 2, L . . ; ¥ . X . ; . " .
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettmoniuge non separato e i parenti entro il selco | conferimento dellincaricp
c.1,punto 1, . : e . . s ) )
N 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso) e rif¢gtaesta pubblicata fino a
’ al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione delliincarico|o
del mandato).
Il Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha dexd
Art. 14, ¢. 1, dere 'efficacia della delibera n. 241/2017
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il . . _sospen ere te !caqa _e _a el_era n ..
. ) . . ) T i Entro 3 mesi della nomir| limitatamente alle indicazioni relative allappitione
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti eht@condo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB P — dellart. 14 1 lett df) deld. ls.38/2013
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conseihN®)E necessario limitare, con appositi dellincarico ellfaii, 14 @, 1, = @) @dl) )6l s
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno precetle
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sajgeil coniuge non separato e i parenti entr@dando Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)]
l. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
39/2013 39/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 20, c. 3, Annuale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
39/2013 39/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 14, c. 1-ter
st;Ziod Igs Ammontare complessivo degli emolumenti percepitéco della finanza pubblica Annuale aLaLElioh SIS aLaLElioh SIS
2 33/26139 : P 9 percepia P (non oltre il 30 marzo) BILANCIO BILANCIO

Per ciascun titolare di incarico:




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁ\([){;ﬁizione sgziong 2 Ilivellg ?Lﬁ?ﬂn;ﬁcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SElCE c::tcr))ubbhca 1
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)

I’:& ;‘jﬁi_ ' ' o o Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bis, d.Igs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della darall'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
: 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING

33/2013
I’:& t;l’e&c_li- . ' . o Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bis, d.Igs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
. 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaaiefiincarico (con specifica evidenza delle evalif] Tempestivo RISIOIREIE WIM/ANIE RISIOIREIE WIN/ANIE
Art. 14, ¢. 1, componenti variabili o legate alla valutazione ritlltato) (exart. 8, d.Igs. n. PIROVMEDITEIRATOE | PROWIEDIIRIRAIE =
lett.c)ec. 1- 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
bis, d.lgs. n. Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 14, c. 1, .
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi@edgiasi Tempestivo RLEOLEIS LN S RLEOLEIS LN S
bis, d.Igs. n. titolo corrisposti ’ ! (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
. 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
I’:& g’e&c_li- earch dircenmial . o o - ' o Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
bis. d.Igs. n. ncarichi dirigenziali, a qualsiasi titolgajtri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta| ~ (ex art. 8, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
’ conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013 discrezionalmente dall'organo di
AU14, 1, | pubblens diselesione & toar o [y g el | Nessuno (ua presentat
lett. f) e c. 1-bi{ posizione organizzativa con funzion'l.) d|ch[ara};|one conce!'ne.ntg d|r|'tt| teall su hqnnqblll l? su beni IT‘IOl\)IlI |scr|t§| !n pgbbllc.l rqgjr'l, una sola V0|t.a entro 3 mi
digs. . dirigenziali ltlt0|al_'lt?. di |mprese_, gzmnl di s_oc|e_ta,\quotqadr_te_0|pa2|0ne a societa, eser_cmo di funzioni di dalla elgzmne, dalla
33/2013 Art. 2 ammlnlstratore o] (.il sindaco di societa, cpn I'amme Fiella formula «sul mlg onorelaf'ferm.o che la nomlna 0o de'll .
c. 1, punto 1 It (da pubblicare in tabelle che distingu dlchlarazmne_ cornqunde al vero» [Per il soggettoniuge nor_'n separato e i parenti entro il sdm_ c_onfenmento_dell'm_canca
n 4,41/1982 ’ le seguenti situazioni: dirigenti, dirigefi do, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso) e rifggtaesta pubblicata fino al
’ oo o o ' - i momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione delliincarico|o
individuati discrezionalmente, titolari gli del mandato).
posizione organizzativa con funzionj Il Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha dcd!
Art. 14, c. 1, dirigenziali) sospendere I'efficacia della delibera n. 241/2017
lett. f) e c. 1-big 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiqRer il o oo limitatamente alle indicazioni relative all'apizione
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB - dell'art. 14 co. 1, lett. ¢) ed f) del d. Igs.38/2013
. S " o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conseiN®)E necessario limitare, con appositi dellincarico
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno precetle
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sajgeil coniuge non separato e i parenti entr@dendo Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exmente evidenza del mancato consenso)]
I. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
39/2013 39/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Personale Art. 20, c. 3, Annuale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
39/2013 39/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sot_to-sezwne sezione 2 livello R|fer|me_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " e normativo dato
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
AT 14, C. 1T
secondo Annuale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
n. 33/2013 FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 15, c. 5, Elenco posizioni dirigenziali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato deliativi titoli e curricula, attribuite a persorache Dati non piu soggetti a
d.gs. n. (?iscrezionalig esterne alle pubbliche amministrazioni, individudiserezionalmente dall'organo di indirizzo potitic pubblicazione obbligator
33/2013 senza procedure pubbliche di selezione ai sensi del digs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis| . . . - . . . - . . . RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.Igs. n. Posti di funzione disponibil ’;‘r?t:r?z; zci‘ftjog'a dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e refativ Tempestivo PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
165/2001 FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 1,c.7, RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
108/2004 FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 14, c. 1, RISORSE UMANE RISORSE UMANE
lett. a), d.lgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 14, c. 1, RISORSE UMANE RISORSE UMANE
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 FUNDRAISING FUNDRAISING
RISORSE UMANE RISORSE UMANE
At 14 ¢. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Iett. o) ,d .I s n FUNDRAISING FUNDRAISING
33/'201’_3 98- RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e relativi compensiaeadgiasi RISOIRETE WIN/ANIE RISIOIREE WIN/ANIE
lett. ), d.lgs. n Dirigenti cessati dal rapporto di lavongitolo corrisposti B P P ’ P Nessuno FIROVWMEDITEIRATOE | PROWIERITRIRAIR =
I 3312013 g ; bpor J’( P FUNDRAISING FUNDRAISING
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul
Art. 14, c. 1, web) RISORSE UMANE RISORSE UMANE
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 FUNDRAISING FUNDRAISING
At 14. c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitigeriodo dellincarico;
Iett. f ’ d I. s’ n 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiv@rmine dell'incarico o carica, entro un meakad
- 1), 0.1 1. scadenza del termine di legge per la presentatielte dichairazione [Per il soggetto, il coniugeino
33/2013 Art. 2, ) . . . o Nessuno
c. 1 punto 2. 1 separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente o . . .
n. 4'4'])./1982 T evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessauitafle, con appositi accorgimenti a cura Il Gzl & AN?‘C,'n qata iz aprl.le 2017 ha drd
: dellinteressato o della amministrazione, la puaizione dei dati sensibili) ~ sospendere l'efficacia della delibera n. 241/2017
limitatamente alle indicazioni relative all’apgizione
Art. 14, c. 1, - _ - ) _ - _ Nessuno dell’art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs.38/2013
3) dichiarazione concernente le variazioni dellaastione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
lett. ), d.Igs. n. X . . . . . . . (va presentata una sol@a
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove ghsitei . )
33/2013 Art. 4, ; volta entro 3 mesi dallg
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detabhaconsenso)] . - .
l. n. 441/1982 cessazione dell'incarico).
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-se2|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " S - normativo dato
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
- . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione dei|dati .
- Art. 47,c. 1, Sanzioni per mancata o incompleta L . . . R . . . " . Tempestivo
Sanzioni per mancata L A . |di cui all'articolo 14, concernenti la situazioretnimoniale complessiva del titolare dellincarado
L .. |ddgs. n. comunicazione dei dati da parte dei i . . X L T ; ; N (ex art. 8, d.lgs. n. RPC RPC
comunicazione dei dati i o S L momento dellassunzione della carica, la titolatitémprese, le partecipazioni azionarie propriacie
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali - R, ¥ A 33/2013)
tutti i compensi cui da diritto 'assuzione del&ica
A:i‘n 1ﬁlecs 1 Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Posizioni organizzative g | sq n v Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al wige modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
~gs- . 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
33/2013
1.1 e e oo o oot %) ponute || RISORSEUMANE | RISORSE UANE
d.gs. n. Conto annuale del personale l'indicazione della distrib%zione tra IZ diversalifiche e aree professionali, con articola;reargj' o al (art. 16, c. 1, d.Igs. n. RO ERIE R SIS IR EDTO RISl
. . 33/2013 jzione tra , > projessional, con part 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collazgsne con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professioraiin Annuale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminatdparticolare riguardo al personale assegnato &igi df diretta collaborazione con gli organi diinzzo | (art. 16, c. 2, d.Ilgs. n.| PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 politico 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminatd Personale con rapporto di lavoro non a temno indtato. ivi comnreso il personale asseanato aal Annuale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. uffici di diretta coI‘I)apborazione con gli or aniiFt)j'dirizzo ol}tico P P ’ ’ art- 17, ¢. 1, dlgs. n.| PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 (da pubblicare in tabelle) giorg P 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Personale non a tempo Costo dol I :
indeterminato Art. 17, ¢. 2, in?i(sat(;rrr?in[;?cr)sonae on & fempe Costo complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato, con particolare Trimestrale RISIOIREIE WIN/ANIE RISOIREIE WIN/ANIE
d.lgs. n. riguardo aIp ersonale agse nato agli uffigipditttireollaborazionepcon li organi diyindiriszo iold (art. 17, ¢. 2, d.igs. n. (R RO (MR RSO
33/2013 o 9 P g g giorg o 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali Trimestrale RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffiiivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
At 18, d.Igs. n Incarichi conferiti e autorizzati ai
Incarichi conferiti & 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo RISOIREIS UMV RISOIREIS UMV
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, |*7 9 g i dicazionge Hslonetie. dalla durata o gl commn < Znante oo gni vl gente), (exart. 8, dlgs.n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
(dirigenti e non dirigenti) |d.lgs. n. o 9getto, 0 Sp perog 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
. (da pubblicare in tabelle)
165/200:
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Contrattazione collettiva iftlszc g |Contrattazione colletiva Efs:'r;‘e‘izglgsfsjf;;hss; la consultazione deireatite accord collettivi nazionali ed eventuali (exart. 8, dlgs.n. | PROVVEDITORATOE | PROVVEDITORATO E
d lés n o P 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgraollegio sindacale, uffici centrali di bilancimanalogh (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 21, c. 2,
Contrattazione integrativ; ifi i joni sui i i i ifi i i di
g A T s o s s v | fnule || RISORSEUMANE | RISORSE UANE
Art. 55, ¢ Costi contratti integrativi modellc’) di rilevazione, d'intesa con la Corte dgitce con Ia‘ Pres?denz;del éonsi Iiopdéi Minispt’::iaC (art. 55, ¢. 4, dgs. n.| PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
St o - ’ 9 150/2009) FUNDRAISING FUNDRAISING
4,d.lgs. n. Dipartimento della funzione pubblica

150/2009
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " S - normativo dato
o (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 10, c. 8, Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
lett. ¢), d.lgs. n Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 o 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 10, c. 8, Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
ol lett. ¢), d.Igs. n Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013 . . 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
—(da pubblicare in tabelle) .
Par. 14.2, delib| Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
12/2013 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Bandi di concorso - . o \ - . . Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
B e v g TSV M) (1.5, .. | PROEDITORATOE | PROWEDITORATO &
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Sistema di misurazione gPar. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione RISORSE UMANE RISORSE UMANE
valutazione della CiVIT n. della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Perfaoedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Performance 104/2010 FUNDRAISING FUNDRAISING
AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
) _ ) Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
piano della Performancel Pllano Qella Performance/Piano esecy P!ano della Plerfor'mancle (art. 10, q.lgs: 150/?009) . (exart. 8, d.lgs. n. CONTROLLI /RISORSE| CONTROLLI /RISORSE
di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locait.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2613) UMANE UMANE
PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Art. 10, . 8, FUNDRAISING FUNDRAISING
lett. b), d.lgs. n
33/2013 AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
_ Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocméart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. SO INIEOIASIS | (0, MIKOTI NS el S
Performance 33/2013) UMANE UMANE
PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
FUNDRAISING FUNDRAISING
Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
Art. 20, c. 1 Ammontare complessivo dei premi  [Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Ammontare complessivo d Iés n T 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
dei premi 3'3 /2615 Tempestivo RISORSE UMANE RISORSE UMANE
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8,d.Igs.n. | PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
Performance 33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della performance per 'assegnazione del Tempestivo RISOIREIS UMANS RISOIREIS UMANS
trattamento accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
33/2013) FUNDRAISING FUNDRAISING
Art. 20, ¢. 2, et relaiat prem T ti RISORSE UMANE RISORSE UMANE
’ L . N - ) ) . s empestivo
Dati relativi ai premi 2;1;1230;3 Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello desglita (ex art. 8, d.gs. n. PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E

(da pubblicare in tabelle)

utilizzato nella distribuzione dei premi e degliémtivi

33/2013)

FUNDRAISING

FUNDRAISING

Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

RISORSE UMANE
PROVVEDITORATO E
FUNDRAISING

RISORSE UMANE
PROVVEDITORATO E
FUNDRAISING




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione o
sotto-sezione DETEMIERD SEie- Riferimento Settore che pubblica il
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp
livello 1 " S : normativo dato
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 20, c. 3, Dati non piu soggetti a|
Benessere organizzativo|d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatizo pubblicazione obbligator|
33/2013 ai sensi del d.lg.s 97/2016
Art. 22, ¢. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitudi, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale
lett. a), d.lgs. n ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteii nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, c. 1, d.Igs. n RAGIONERIA E RAGIONERIA E
33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiata svolte in favore dell'amministrazione o dedliivita -4, C. 1, 0.1gS. . BILANCIO BILANCIO
) L ) ) 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale (art Zgnzufled Igs. n RACIONERIA = RACIONERIA =
33/2013) BILANCIO BILANCIO
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. IRACHOINERIA = RACHOINERIA =
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
) RAGIONERIA E RAGIONERIA E
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) BILANCIO BILANCIO
At. 22, ¢. 2, . o , o Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.gs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013 BILANCIO BILANCIO
Enti pubblici vigilati 9201 )
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico nnuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
pubblici vigilati X . X R ; L ; . - (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante (coru&sae dei rimborsi per vitto e alloggio) 33’/201’3 BILANCIO BILANCIO
(da pubblicare in tabelle) ; )
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. aLLElioh SIS aLLElioh SIS
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (con l'esclesion Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
dei rimborsi per vitto e alloggio) (art- 22, ¢. 1, dlgs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiitnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. RABGIII_OANEZIIROIA = RABGIII_OANEZIIROIA =
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dellincarifiank Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.gs. n. al sito dellentp (art. 20, . 2, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
39/2013 — 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entikgalici vigilati (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. RA;LOANE?OIA £ RA;LOANE?OIA £
33/2013 33/2013)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " e normativo dato
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detielirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, mln'ontar!az con !|nd|ca2|one de_ll_e\ntlt_a, de_Iu_nfzmr_n attnpune e delle attlyna svolte in f{ie?r ) Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
lett. b), d.lgs. n dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa,quipate| (art. 22, c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotatengrcati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013)
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. @2, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
1) ragione sociale (art Zgnzufled Igs. n RAGIONERIA E RAGIONERIA E
33/2013) BILANCIO BILANCIO
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. aLaLElioh SIS aLaLElioh SIS
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
) RAGIONERIA E RAGIONERIA E
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) BILANCIO BILANCIO
Art. 22,c.2, Dati societa partecipate . o , o Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.gs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
BILANCIO BILANCIO
33/2013 ' ) 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) A |
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico nnuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
X ; X X (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. RABGIII_OANE:IIR(_I)A = RABGIII_OANE:IIR(_I)A =
Societa partecipate 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. RACIONIRIA = RACIONIRIA =
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. RABGIII_OANE:IIR(_I)A = RABGIII_OANE:IIR(_I)A =
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dellincarifiank Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.lgs. . al sito dellentp (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
39/2014 — 39/2013)
Art 22,¢.3, o o Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigrtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di socieaartecipazione pubblica, acquisto di partecgraz
Art. 22, _c. 1. in socnt_eta gla_ cost_ltu!te, gestione delle _part_mqmg pubbliche, ah_enazn_)ne d_| part_eC|paZ|o_n| _aom Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
lett. d-bis, d.Igs] guotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaalell (ex art. 8, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretosdégivo adottato ai sensi dell'articolo 18 dellgge 7 33/2013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Prowedimenti Proyvedmjenﬂ con cuile ammlnlstraZ|on'| pubphdmng f|ssano obiettivi SpeCIfIFI, annuali e Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
pluriennali, sul complesso delle spese di funziosratm, ivi comprese quelle per il personale, delle (ex art. 8, d.lgs. n. BILANCIO BILANCIO
Art. 19, ¢. 7, societa controllate 33/2013)

Al
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sot_to-sezwne sezione 2 livello R|fer|me_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SR T el
livello 1 " S - normativo dato
o (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
T.IgS. 1T,
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubibljarantiscono il concreto perseguimento degli Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
o e ’ ) . . R (ex art. 8, d.lgs. n.
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cplasso delle spese di funzionamento 33/2013) BILANCIO BILANCIO
Art. 22,c. 1, II:TIer?co Qegh enti di d|r|Fto .pnval\to,'comunqu'elcjemnatl, |ln controllo d(lallamrnl|n|str§2|0ne, con' n Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
lett. ¢), d.lgs. n l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigté svolte in favore dellamministrazione o dedigivita (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale (art Zgnzufled Igs. n RACIONERIA = RACIONERIA =
33/2013) BILANCIO BILANCIO
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. aLaLElioh SIS aLaLElioh SIS
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
) RAGIONERIA E RAGIONERIA E
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013) BILANCIO BILANCIO
At. 22, ¢. 2, . o , o Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.gs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 o . . 33/2013)
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti del'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico RAGIONERIA E RAGIONERIA E
X X : X X (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante BILANCIO BILANCIO
I ) 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. aLaLClioh SIS aLaLClioh SIS
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. RACIONERIA = RACIONERIA =
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. RABGIII_OANEZIIROIA = RABGIII_OANEZIIROIA =
39/2013 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dellincarifiank Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
39/2013 — 39/2013)
At. 22, ¢. 3, o . Annuale RAGIONERIA E RAGIONERIA E
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 33/2013)
Art. 22, c. 1, N L . . . . ' L . . . - Annuale
. ) . ) Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulali RAGIONERIA E RAGIONERIA E
Rappresentazione graficdett. d), d.Igs. njRappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di didtprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
33/2013 gratl, partecipate, g ' 33/2013)
Dati aggregati attivita Art. 24, ¢. 1, . P - . Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competetegli Dat|_ non_ piu sogg_ettl &
amministrativa d.lgs. n. Dati aggregati attivitd amministrativa organi e degli uffici. per tinologia di procediment pubblicazione obbligator|
33/2013 9 9 » pertipologia dli p ai sensi del digs 97/2016
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL | OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SR T el
livello 1 " S - normativo dato
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n 1) breve descrizione del procedimento con indicazidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n 2) unita organizzative responsabili dell'istruior (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
;:'; i?glgj-s n i)tilt'sifiig:]c;iel procedimento, unitamente ai re¢atgilefonici e alla casella di posta elettronica (exT;T%?iit.ll\;os. n TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziored grovvedimento finale, con l'indicazione del noded Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettitapiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 istituzionale 33/2013)
At. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentéarso Tempestivo
lett. e), d.lgs. n che Ii riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, X . . Lo . . ! - Tempestivo
6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adozitine|
lett. ), d.igs. n. un provvedimento espresso e ogni altro terminegqgtineentale rilevante (exart. 8, dlgs. n. ot it
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo
lett. g), d.lgs. n dichiarazione dellinteressato ovvero il proceditogsud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 dell'amministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'igssato, Tempestivo
lett. h), d.lgs. n nel corso del procedimento nei confronti del pralimesnto finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
Tipologie di procediment{83/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Attivita e I/;rttt.. 35dc|gi n (da pubblicare in tabelle) 9) _Iink_ di accesso al servizio on line, ove sia gia didgtenin rete, o tempi previsti per la sua (eXT:rT%?Ztlll\;Z. n TUTTI TUTTI
procedimenti 33/2013 ativazione 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eva&imente necessari, con i codici IBAN identifieati
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione éesamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificatilel (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergarsisono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, nonché i codici identificativi del pagateeda indicare obbligatoriamente per il versamento|
At. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in casneizia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p Tempestivo
lett. m), d.Igs. attivare tale potere, con indicazione dei recagiéfonici e delle caselle di posta elettronicétigtonale (exart. 8, d.lgs. n. wdut uul
33/2013 ' 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
I/;rttt 3;_’ glgls n ;Lfgéieertic:i%(;ri\;i?ti da allegare all'istanza e mistichh necessaria, compresi i fac-simile per le (exT:rrtr.]g‘,azt.ll\g)s. n TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione N
sotto-sezione DETEMIERD SEie- Riferimento Settore che pubblica il
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp p
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie) polog
Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n L - . . Lo S Lo Tempestivo
T o oo o e oaaene SO, | (oo p.agsn. | umm
1,¢. 29, 1. p P P 33/2013)
190/2012
Art. 24, c. 2, . = .
Monitoraggio tempi d.gs. n IDEAH e (S0 S il
. 99 . P 2gs-n. Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mimmaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali pubblicazione obbligator| TUTTI
procedimentali 33/2013 X X
ai sensi del d.lgs. 97/2016
Art. 1, c. 28, I
n. 190/2012
Dichiarazioni sostitutive ¢Art. 35, c. 3, Recapltl telefonltlzl e castall!a di posta elelttrcl)malmuzllonéle dell ufﬂqo respon;ablle lper le até volte Tempestivo
s e . - e . a gestire, garantire e verificare la trasmissicgieddti o 'accesso diretto degli stessi da peetie d
acquisizione d'ufficio dei|d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile - L S S e X X X (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
- amministrazioni procedenti all'acquisizione d'utfidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
dati 33/2013 L - . 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Art. 23,c. 1, . . . . . . . e . -
. . L ... _|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee
. . . d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico e R . X . o s Semestrale
Provvedimenti organi del contraente per I'affidamento di lavori, fornéwe servizi, anche con riferimento alla modalita d
Lo . 33/2013 /Art. - . . N o . - . (art. 23, c. 1, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
indirizzo politico 1 co. 16 della | selezione presceltéitfk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitadi stipulati 33/2013)
1 190/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o comeatimministrazioni pubbliche.
Art. 23, c. 1, ) ' . . - . ) e ' -
. C o . - . .|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee
Provvedimenti dirigenti d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi del contraente per l'affidamento di lavori, fornéwe servizi, anche con riferimento alla modalita d Semestrale
Prowvedimenti vedimenti dirng 33/2013 /Art. . per fat ", Tornate Servizl, e nento ak (art. 23, c. 1, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
amministrativi 1 co. 16 della | selezione prescelta (link alla sotto-sezione "balhdara e contratti"); accordi stipulati 33/2013)
N 190/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche.
Art. 23, c. 1,
. s . |d.gs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi| Elenco deppvedimenti, con particolare riferimento ai proviradnti finali dei procedimenti di: Dati non pit soggetti a
Provvedimenti dirigenti : X X X . ; X - . .. "
- L 33/2013 /Art. autorizzazione o concessione; concorsi e provétisel@er 'assunzione del personale e progressionpubblicazione obbligator|
amministrativi ! : ;
1, co. 16 della || carriera. ai sensi del d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele d
lett. a), d.lgs. n{Tipologie di controllo settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalita di
33/2013 svolgimento
Controlli sulle Dat'. non pit soggem g
imprese pubblicazione obbligator|
P ai sensi del d.Igs. 97/2016
Art. 25, c. 1, . o . . . L .
lett. b), d.lgs. n|Obblighi e adempimenti Elenco degli obblighi e degli adernplm.er.m QggfeMejan|V|ta di controllo che le imprese sono tena
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni noeat
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il dat SR T el
livello 1 " e normativo dato
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Art. 4 delib.
Anac n. i I .
30/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo TUTTI TUTTI
Art. 1, c. 32, 1. . .. .
n. 190/2012 Ar Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
37,c. 1, lett. a) ld‘?"a Iegge 6 ntTlvenjbreI2012, nalg%truttura proponente, Oggetto del bando, Proceditseelta del contraente, Elenco degli operatori
Inf ioni sulle si I:d.lgs. n. nformazioni sulle singole proceaure; iati presentare offerte/Numero di offereritechanno partecipato al procedimento, Aggiudicatayri Tempestivo TUTTI TUTTI
n ormaﬂom .Sufe smgt;o [33/2013 Art. 4 d bbli do le "Specifi rImporto di aggiudicazione, Tempi di completamergti'@pera servizio o fornitura, Importo delle som P
procedure in formato | .o anac ( a pubblicare secondo le "Specific ﬁo'uidate
tabellare 39/2016 tecniche per la pubblicazione dei dat| al
sensi dell'art. 1, comma 32, della Ledge
n. 190/2012", adottate secondo quanto
n. 190/2012 Ar{  indicato nella delib. Anac 39/2016)
3'7 c. 1, lett. a) Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con informaizio
d I, s. n’ ' sui contratti relative all'anno precedente (nefleddfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutau Annuale
35‘?2615 Art. 4 proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1,c. 32,I.n. TUTTI TUTTI
delib. Anac n presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepgpato al procedimento, aggiudicatario, impatit 190/2012)
39/2616 : aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaigio o fornitura, importo delle somme liquidate))
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. Atti relgtlw alla progralmmazpne di Programma b|lennale Qegh acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ Tempestivo TUTTI TUTTI
21,c.7,e29,4. lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali
1,d.gs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi ed
33/2013 € art. st di pre lon p 19.C L : ’ Tempestivo TUTTI TUTTI
29.¢. 1, dlgs awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/8)1
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo TUTTI TUTTI
29,c.1,d.lgs.
50/2016
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione o
sotto-sezione Denon)lnazmrl)e St Riferimento o . . . . . . . Settore che pubblica il
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp
livello 1 " S - normativo dato
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/261
Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
Art. 37,c. 1, Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
lett. b) d.Igs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Awviso relativo all'esito della procedura; Tempestivo TUTTI TUTTI
29,c.1,d.lgs. Atti relativi all d Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
50/2016 | Allirelativialle procedure per g, n44 i concorso (art. 153, . 1, digs n. 50/2016)
Bandi di gara e Iaffndamentp di appaln_ pubblici d'_ Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs &/Z016);
contratti SerVIZI'.fomltu.r?’ Igvorl € opgre, di |Bando di concessione, invito a presentare offedaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. G0&;
concorsi p_upphm di pr_ogettamo_ne,_mAWiso in merito alla modifica dell'ordine di impt@nza dei criteri, Bando di concessione (art. £73,
concorsi di idee e di concessioni. Igs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nel'mabito dgl ando di gara (alrt. 183, . 2, digs n. 50/2016);
settore pubblico di cui alfart. 5 del dlgﬁwiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle amministrazioniart. 37, c. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di
aggludlcqtnq € df{g" €nlliett. b) d.Igs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di conc@rso
~aggiudicatori 1335013 ¢ art. awviso sui risultati del concorso (art. 141, digs§®2016); Awvisi relativi I'esito della procedyra Tempestivo TUTTI TUTTI
distintamente per ognifag ¢ 1, d.Igs. poOssono essere raggruppati su base trimestrald4artc. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbalie
procedura 50/2016 commissioni di gara
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifitane, di cui
33/2013 e art. all’Allegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avsasperiodico indicativo; awviso sull'esistenza di un Tempestivo TUTTI TUTTI
29, c. 1, d.lgs. sistema di qualificazione; Awviso di aggiudicaziqaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016
At.37,c.1 Affidamenti o o
lett. b) ,d Igs’ n Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di pritee
: B civile, con specifica dell'affidatario, delle moitaldella scelta e delle motivazioni che non hanno .
33/2013 e art. L . Tempestivo TUTTI TUTTI
29, ¢. 1, dgs. con_se_ntnc_: il rlcorso_alle_ prqcedure 9_rdmane.(§1t33, c. 10, digs n. 5_0/2016)_; N -
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. S5IBR0
Qrti ?t’);dclg]s- n Informa_\zipni qltg_ri})ri_ - Con_tributi e res_oconti (_jegli incontr_i con poma_tdi interessi unitamente ai
33/2013 e art. progetti di fattibilita di gran@ qpere 'e al documeprelmsposltl dffllla §ta2|one appaltante (art.(ﬁa, Tempestivo TUTTI TUTTI
29, ¢. 1, dgs. dlgs_n. 50/2016); Ipf_orfnamonl ul_terlorl, cqmplert@mo aggiuntive rispetto a quelle previste dal
50/2016 Codice; Elenco ufficiali operatori economici (8@, c. 10, digs n. 50/2016)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione o
sotto-sezione Denon)lnazmrl)e St Riferimento o . . . . . . . Settore che pubblica il
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie)
Art.37.c. 1, Prowedﬁmgnto che determing le
lett. b) d.Igs. n. _esclusnom dalla pr(_)ce_du_ra ('1| )
33/2013 e art. afﬂdamentg e'le ammission! all esn'» Provvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtgrni dalla loro adozione) Tempestivo TUTTI TUTTI
29, ¢. 1, dgs. delle valutaz_lonl_del rqu_nsm soggettl 1,
5012016 econom|co-f|narl12|ar|‘ e tecnico-
professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi [Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo TUTTI TUTTI
29,c.1,d.lgs. componenti.
50/2016
Art. 1, co. 505,
1. 208/2015
dispo_sizio_ne Contratti Te__sto int_egrale _di tutti i c_ontratti di acquisﬁoben_i edi seryizi d_i importo L_mitario stimato sujore a Tempestivo TUTTI TUTTI
speciale rispett] milione di euro in esecuzione del programma biemeaduoi aggiornamenti
allart. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria dlgi
33/2013 e art. ! ; . ﬁesoconti della gestione finanziaria dei contidttermine della loro esecuzione Tempestivo TUTTI TUTT
contratti al termine della loro esecuzigne
29,c. 1, d.lgs.
50/2016
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblidvatpr 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persomaggubblici e privati di importo superiore a lail| (art. 26, c. 3, d.lgs. TUTTI TUTTI
33/2013 euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Sovvenzioni, Art. 27, c. 1, Attii di concessione Tempestivo
contributi, lett. b), d.lgs. n 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. TUTTI TUTTI
sussidi, var?tz?lggi 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando u 33/2013)
economicl Art.27,c.1, | collegamento con la pagina nella quale Tempestivo
lett. c), d.Igs. n sono riportati i dati dei relativi  [3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. TUTTI TUTTI
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Atti di concessione Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n{ (NB: & fatto divieto di diffusione di da}#) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. TUTTI TUTTI
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazi 33/2013)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-se2|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " S - normativo dato
o (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 27,c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo
lett. e), d.lgs. n| situazione di disagio economico-socigh¢ modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 degli interessati, come previsto dall'grt. 33/2013)
Art. 27, c. 1, 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di irfgosuperiore a mille euro 33/2013)
Art. 29, c. 1,
d.gs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noaciati relativi al bilancio di previsione di ciasc (ex art. 8, d.lgs. n RAGIONERIA E RAGIONERIA E
Art. 5,c. 1, anno in forma sintetica, aggregata e semplificatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33'/2613") o BILANCIO BILANCIO
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis
d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa deirfzi preventivi in formato tabellare aperto in dooda Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
33/2013 e consentire I'esportazione, il trattamento il eriutilizzo (exart. 8, dlgs. n. BILANCIO BILANCIO
d.p.c.m. 29 ! ’ 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo Art. 29, c. 1,
d.gs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma RAGIONERIA E RAGIONERIA E
Bilanci Art. 5,c. 1, in forma sintetica, aggregata e semplificata, arcimeil ricorso a rappresentazioni grafiche (ex ertlfof;gs n BILANCIO BILANCIO
d.p.c.m. 26 )
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis
d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa diirizi consuntivi in formato tabellare aperto ingoada Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
33/2013 consentire I'esportazione, il trattamento il eriutilizzo (exart. 8, dlgs. n. BILANCIO BILANCIO
d.p.c.m. 29 ! ’ 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon 'integrazione delle risultanze osservatéermini
Piano degli indicatori e d 33/2013 - Art. |Piano degli indi_ca_tori e_ dei risultati att|di ra_ggiungimentq dei risultati attesi _e_Ie mo_tim_degli eyentuali sqqstar_nenti v_e gli aggio_rna_r'r_fsmt Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
risultati attesi di bilancio 19 e 22 del dig: di bilancio F:orr|sp0r?d(elnza di ogni nuovol esercizio di b|llarl16|al,tra'1m|te la spemﬂcaglone Cﬁ ngoyl (.)bl.em.w el (ex art. 8, d.Igs. n. BILANCIO BILANCIO
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei vatbiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
digs n.118/2011
Tempestivo
Beni immobili & Patrimonio immobiliare 2;,’;63‘:"95' n Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. PA;E:\'/I\AAON’\I“OO = PA;E:\'/I\AAON’\I“OO =
gestione 33/2013?)
patrimonio  |Canoni di locazione o |Art. 30, d.Igs. n o . o o . . Tempestivo PATRIMONIO E PATRIMONIO E
affitto 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex ertlzsofsl)gs n. DEMANIO DEMANIO
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL

| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 " e normativo dato
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
. . RISORSE UMANE RISORSE UMANE
A ' A , . I S N Annuale e in relazione @
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analaegdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere ANAC PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
R FUNDRAISING FUNDRAISING
Documento dell'OlIV di validazione della Relaziondias Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n Tempestivo Pgé?,?;;gﬁg’gﬁ?g £ Pgé?,?;;gﬁg’gﬁ?g £
Organismi indipendenti qi 150/2009) P FUNDRAISING FUNDRAISING
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
i a riliayi analoghe
CCI’Ir‘]trOIII _E_T”tlev'_ Art. 31, d.lgs. n Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integgt RISOIREIS UMV RISOIREIS UMV
sulfamministrazi 33/2013 ne det P trasp 9 Tempestivo PROVVEDITORATO E | PROVVEDITORATO E
one controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009) FUNDRAISING FUNDRAISING
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni Tempestivo RISOIREIES UM = RISOIREIS UMV =
analoghe, procedendo allindicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti (ex ert/ZSOfSI)gS n PR?:\L/J\IGED??'ZI?S'IRI\'IA(;-O E PR?:\L/J\IGED??'ZI?S'IRI\'IA(;-O E
S - . S - . S - . . . . . Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsione o budget all (exart. 8, d.lgs. n RAGIONERIA E RAGIONERIA E
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio 33'/2613")9 o BILANCIO BILANCIO
Lo . . N L . . . e Tempestivo
. . I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti I'organizzazione e ['attivitalle RAGIONERIA E RAGIONERIA E
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti - . : . (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013) BILANCIO BILANCIO
Carta dei servizi e Art. 32, ¢. 1, Tempestivo
standard di qualita d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita| Carta deiizieo documento contenente gli standard di gaialiéi servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
q 33/2013 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogems AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiomiagervizio pubblico al fine di ripristinare il oetto Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio CONTROLLI CONTROLLI
Art. 4, c. 2, AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
198/2009 CONTROLLI CONTROLLI
Art. 4, c. 6, AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
198/2009 CONTROLLI CONTROLLI
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs. n|{Costi contabilizzati Annuale
. - . 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andamentel RAGIONERIA E RAGIONERIA E
- . |Costi contabilizzati (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
Servizi erogati Art. 10, c. 5, tempo 33/2013) BILANCIO BILANCIO
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)
33/2013
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| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-se2|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie) polog
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione
a carico di enti, aziende e strutture
Art. 41, c. 6, |pubbliche e private che erogano L . . . - . . . - Tempestivo
Liste di attesa d.lgs. n. prestazioni per conto del servizio gg;ecr:jg;fgrr:lzmi(;ncviei d?!;gi:gni' ZtrfS:t’a terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di adtgzer (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 sanitario) pologia di p 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 | _. . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionepkate degli utenti rispetto alla qualita dei serizete
- Risultati delle indagini sulla - ; R - S s - - X
L modificato X . . . [resiall'utente, anche in termini di fruibdlit accessibilita e tempestivita, statistichetilizzo dei .
Servizi in rete ) soddisfazione da parte degli utenti o Tempestivo TUTTI TUTTI
dallart. 8 co. 1|, A o servizi in rete.
rispetto alla qualita dei servizi in rete ¢
del d.gs. statistiche di utilizzo dei servizi in rete|
179/16
. - . - ) . . S . . A Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, all'ambito temporale di (in fase di prima RAGIONERIA E RAGIONERIA E
pag dlgs n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari ) P BILANCIO BILANCIO
attuazione semestrale,
Dati sui pagamenti del |Art. 41, c. 1-bis|Dati sui pagamenti in forma sintetica |Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
o - o - - o \ . R : ’ - RAGIONERIA E RAGIONERIA E
servizio sanitario d.lgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spsestenuta, all'ambito temporale di riferimentai e (in fase di prima
- . . L . BILANCIO BILANCIO
nazionale 33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe (art 3§n2uilz lgs. n RAGIONERIA E RAGIONERIA E
forniture (indicatore annuale di tempestivita dagjamenti) : 33’/2'01’3)' gs. n. BILANCIO BILANCIO
Dati sui Indicatore di tempestivita dei pagamgnti
pagamenti Indicatore di tempestivitpArt. 33, d.Igs. n| E——
dei pagamenti 33/2013 . . . L . RAGIONERIA E RAGIONERIA E
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarment (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n.
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. aLaLlioh SIS aLaLlioh SIS
BILANCIO BILANCIO
33/2013)
Art. 36, d.lgs. n| Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitétivi del conto di pagamento, ovvero di imputae
IBAN e pagamenti 33/2013 B N del ygrsamento'ln Tesoreria, tramite '| lquah‘ |'91an versanti possono effettuare i pagamenu me|a Tempestivo RAGIONERIA E RAGIONERIA E
. . Art.5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivatlel conto corrente postale sul quale i soggetti (ex art. 8, d.lgs. n.
informatici ! . - ) . . L o BILANCIO BILANCIO
d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediaritettioo postale, nonché i codici identificativilde 33/2013)
82/2005 pagamento da indicare obbligatoriamente per ilareento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, :/gz';z;z::ere\z?i\f/i:l nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
verifica degli investimentid.lgs. n. degli investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e iido (ex art. 8, d.lgs. n. GESTIONE URBANA GESTIONE URBANA
pubblici 33/2013 g P nominativi (obbligo previsto per le amministrazi@entrali e regionali) 33/2013)

(art. 1, 1. n. 144/1999)
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Denominazione o
sotto-sezione DETEMIERD SEie- Riferimento Settore che pubblica il
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp p
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie) polog
Art. 38,c.2e 2
bis d.Igs. n. - . . . N -
33/2013 Atti di programmazione delle opere pubblichi@K alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione|Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo
prog B i ’ ‘p 9 P - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2gs. (art.8, c. 1, d.Igs. n. GESTIONE URBANA GESTIONE URBANA
delle opere pubbliche [d.lgs. n. pubbliche
) 50/2016 n 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 dlgs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai satedlart. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer
50/2016
Art. 38, c. 2, [Tempi, costi unitari e indicatori di . ! ) ) A o : : ; Tempestivo
dlgs. . realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche in corso o (art. 38, c. 1, dlgs. n.| GESTIONE URBANA GESTIONE URBANA
completate
) S . 133/2013 corso o completate. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
reahzzazmng delle ope (da pubblicare in tabelle, sulla base dgllo
pubbliche X L
Art. 38,c. 2, [schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo
d.lgs. n. delleconomia e della finanza dintesa||nformazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1,d.Igs. n.| GESTIONE URBANA GESTIONE URBANA
33/2013 con 'Autorita nazionale anticorruziong ) 33/2013)
Art. 39, c. 1, - - . S R, . NP Tempestivo
Atti di governo del territorio quali, tra gli alfipiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, PIANIFICAZIONE PIANIFICIAZIONE
lett. a), d.lgs. n strumenti urbanistici, generali e di attuazione)et@ le loro varianti (art. 39, ¢. 1, digs. n. URBANA URBANA
33/2013 9 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del _ ) Documentazione relativa a ciascun procedimentoedigntazione e approvazione delle proposte di
territorio Art. 39, c. 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoegeie Tempestivo
e comunque denominato vigente nonché delle propastasiormazione urbanistica di iniziativa privat P PIANIFICAZIONE PIANIFICIAZIONE
d.lgs. n. L . S ; - AN (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblica in attuazione dello strumento urbanistjeaerale vigente che comportino premialita URBANA URBANA
33/2013 o ) . R A ) ) : . ] . 33/2013)
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alalizzazione di opere di urbanizzazione extraiane
della cessione di aree o volumetrie per finalitautiblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatéivita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. R A0S R AIolS
URBANA URBANA
33/2013)
' . 1) Stato Qegl'l elemgnt| dell amblepte, quali Igrﬂi'mosfe‘ra,llacqua, il guolot il terrltorl|c5|t| pgtgrall, Tempestivo PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
Stato dellambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marinediversita biologica ed i suoi elementi costitiltiv (ex art. 8, d.lgs. n.
LS - . e - L . . URBANA URBANA
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
B . . 2) Fat?or{qugh le §o§tanze, I'e'nerg!a, il ‘rumdnae'adlayor'u od i rifiuti, anchg q}uelh radlolavitlle . Tempestivo PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.lgs. n.
X X URBANA URBANA
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relatiyaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di raimministrativa, nonché le attivita che incideno (ex art % digs. n PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anadisi -5, 608 . URBANA URBANA
: ) . B 33/2013)
_— Art. 40, c. 2, ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
Informazioni dlgs. n T .
ambientali 2111 2 Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalsi ed empestivo PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
33/2013 . e . ) ) o (ex art. 8, d.Igs. n.
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013) URBANA URBANA
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Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-seZ|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il datp SeifEe e FiEal
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie) polog
Relazioni sullattuazione della — . o Tempestivo PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
. . 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale (ex art. 8, d.Igs. n.
legislazione URBANA URBANA
33/2013)
Stato della salute e della sicurezza |0) StAt0 della salute e della sicurezza umana, cesaga Cf’mam'”az'one della catena alimentare, | Tempestivo PIANIFICAZIONE PIANIFICAZIONE
umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto uiefhzabili (ex art. 8, d.lgs. n. URBANA URBANA
dallo stato degli elementi del'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dellambiente dégl Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalidfiero dell'’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. PUANIAC ZION= PR ZION=
o URBANA URBANA
del territorio 33/2013)
Annuale
Strutture Art.41,c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreeitat (art. 4;.3,/;01,3(;.@3. n. TUTTI TUTTI
sanitarie private d.lgs. n. A ]
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) - . . . nnuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013)
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano deroghe Tempestivo
lett. a), d.lgs. n alla legislazione vigente, con l'indicazione esgaedelle norme di legge eventualmente derogaté e de  (ex art. 8, d.lgs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 motivi della deroga, nonché con l'indicazione dirgwali atti amministrativi o giurisdizionali intenuti 33/2013)
Interventi Interventi straordinari e di emergenzal -
L . Art. 42, c. 1, - . ) . B . - . . . . Tempestivo
straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per I'emwoadei poteri di adozione dei provvedimenti
emergenza lett. b), d.lgs. n (da pubblicare in tabelle) straordinari (exart. 8, d.Igs. n. ot ot
33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. TUTTI TUTTI
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, piano triennale per la prevenzione del Biano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misure AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
lett. a), d.lgs. n coruzione e deIFI)a trasparenza integrative di prevenzione della corruzione indixtke ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Annuale CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) CONTROLLI CONTROLLI
?g(:)/]éloci.Z&Al.rtn. Responsabile della prevenzione della] I EC SaRILEC
o P ) P Responsabile della prevenzione della corruzionella trasparenza Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
43, c. 1, d.Igs. fcorruzione e della trasparenza
CONTROLLI CONTROLLI
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
P . dell repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria detruzione e dell'illegalita (laddove adottati) erfipestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
Altri contenuti re&’i:‘é‘;gﬁee a dellillegalita CONTROLLI CONTROLLI
Relazione del responsabile della . . . . . . e s Annuale AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
,:rtiglc,)/cz.ollz;, I prevenzione della corruzione e della iFlzilsasizr;;gi rdeisc?or:s:nblilce))della prevenzione delleuzione recante i risultati dell’attivita svol@ntro (exart. 1,c. 14, L. n. CONTENZIOSO., CONTENZIOSO.,
) trasparenza 9 190/2012) CONTROLLI CONTROLLI
Art. 1, c. 3, I. n|Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. edProvvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilareq . ARFAR ILSEAL (= ARFAR ILSEAL (=
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimeftontrollo nell'anticorruzione Tempestivo COMIENACSS: CONMINAIOEL)
g P CONTROLLI CONTROLLI
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Denominazione

Denominazione sotto-

soﬁo-se2|one sezione 2 livello R|fenme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Settore che detiene il dat| SeifEe e FiEal
livello 1 (Tipologie di dat) normativo dato
(Macrofamiglie)
Art. 18, c. 5, AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di act@mento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
39/2013 CONTROLLI CONTROLLI
Art.5,c. 1, Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presentata la
d.lgs. n. Accesso civico "semplice"concernentgrichiesta di accesso civico, nonche modalita peefcizio di tale diritto, con indicazione dei ngitia AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
33/2013/ Art. |dati, documenti e informazioni sogget|telefonici e delle caselle di posta elettronic#tgtonale e nome del titolare del potere sostityti Tempestivo CONTENZIOSO, CONTENZIOSO,
2, c. 9-bis, |. |pubblicazione obbligatoria attivabile nei casi di ritardo 0 mancata rispostay indicazione dei recapiti telefonici e dellealbesdi CONTROLLI CONTROLLI
241/90 posta elettronica istituzionale
Art. 5, c. 2, R . " R A . . N o . . AFFARI LEGALI E AFFARI LEGALI E
. . . Accesso civico "generalizzato Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéest accesso civico, nonché modalita per l'esercizi .
Altri contenuti Accesso civico d.gs. n. concernente dati e documenti ulterior|tale diritto, con indicazione dei recapiti telefcireé delle caselle di posta elettronica istituzlena Tempestivo CIOINITENFAOkE(0) SOMENZIOEC)
33/2013 ' CONTROLLI CONTROLLI
Linee guida
Anac FOIA Registro degli accessi Elencq dglle richieste’di accesgo (attli, civicceaegalizzato? (;on indicazione dell'oggetto e ddlisa Semestrale Aggﬁ?_IEl;\lEzel é;IOE Aggﬁ?_IEl;\lEzel é;IOE
(del. della richiesta nonché del relativo esito con tadkella decisione
CONTROLLI CONTROLLI
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bi Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle amministrézilg
d.lgs. 82/2005 R . ) o . AT .
modificato Catalogo d(_a| dati, metadati e delle pu_bbhc_are anche tramite link al Repertorlo na_a_lerdel dati ternt(_)nal_l (w_ww.rndt.gov.lt), al t_mo_go Tempestivo T T
dallart. 43 del banche dati dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gave http://basidati.agid.gov.it/catalogo gesia
d.lgs. 179/16 AGID
Altri contenuti Acdceeiss;t:;?tr;i;a(;a:?lggo S‘: za;gg L Regolamenti Regp'lam('enti che Qi§ciplinano I'e;ercizif) della fecdi accesso telematico e il riutilizzo dei déaiti Annuale T T
banche dati 82/2005 salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria
Art. 9,c.7,d.l.
n. 179/2012 |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegfrumenti informatici per I'anno corrente (eniirg1 Annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni{marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione dilrip per I'utilizzo del telelavoro” nella propria (exart.9,c.7,D.L. n. IT IT
dallaL. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia|organizzazione 179/2012)
dicembre 2012|per I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
. . . L 33/2013 non previsti da norme di legge si devgDati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di . - - -
Altri contenuti Dati ulteriori . p - R - ) . R . . L Lo Tutti i servizi Tutti i servizi
Art. 1, c. 9, lett|procedere alla anonimizzazione dei dgiubblicare ai sensi della normativa vigente e amesono riconducibili alle sottosezioni indicate
f), L. n. personali eventualmente presenti, in
190/2012 virtt di quanto disposto dall'art. 4, c. 3

del d.lgs. n. 33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sohodificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangaobblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tedtddlgs 33/2013)
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