CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE DEI
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALLI

Viale Liberta 30 , Borgomanero

| Originale

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

| N. 30 del 17/04/2019 |

OGGETTO : CONFERIMENTO DELL'INCARICO ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE PER
L’ANNO 2019: APPROVAZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE E DEL RELATIVO
BANDO.

L’anno duemiladiciannove, addi diciassette, del mese di aprile, alle ore sedici e minuti zero, nella
sala delle riunioni.

Previa osservanza di tutte le formalita previste dal vigente D.Lgs. n.267 del 18/08/2000, si € riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

| Cognome e Nome | Carica | Pr. | As. |
Arlunno Vito Presidente F.F. X
Granetto Paolo Membro C.d.A. X
Marchionni Giovanni Membro C.d.A. X
Sorrentino Salvatore Membro C.d.A. X
Frascoia Claudia DIRETTORE (no voto) X
Totale 5 0

Assiste all'adunanza il Segretario F.F. Dott.ssa CLAUDIA FRASCOIA il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Dott. VITO ARLUNNO nella sua qualita di
PRESIDENTE f.f. assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto
suindicato.



DELIBERAZIONE N. 30 DEL 17/04/2019
CONFERIMENTO DELL'INCARICO ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE PER L’ANNO 2019:
APPROVAZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE E DEL RELATIVO BANDO.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Valutato di mantenere la struttura organizzativa dell’Ente articolata in 4 macro aree di
servizi, cosi come presentata nel Piano Programma 2019-2021 e precisamente:

1) area della “Direzione e servizi generali”

2) area dei “Servizi sociali”,

3) area dei “Servizi di inclusione sociale”,

4) area dei “Servizi per la non autosufficienza”.

Ribadito di attribuire al Direttore, dirigente unico ¢ apicale tecnico dell’Ente, il mandato di
sovraintendere al funzionamento complessivo dell’organizzazione e di assegnare a ciascuna
delle tre aree in cui sono suddivisi i servizi sociali rivolti alle persone un istruttore direttivo
con elevata responsabilita di prodotto e risultato (cat. D 3), a cui assegnare Posizione
Organizzativa;

Dato atto:

- che dal 2010 al 2018 é stata consecutivamente conferita la posizione organizzativa, tramite
successivi mandati annuali, alle stesse tre dipendenti: Cristina Francesca, Roberta Fontana
e Rossoni Raffaella;

- che le suddette tre PP.OO. hanno concluso il loro incarico annuale il 31.12.2018 e risultano
attualmente in proroga fino al 20 maggio 2019;

Intenzionati a confermare 1’istituzione delle tre Posizioni Organizzative in continuitd con
gli incarichi svolti negli anni passati;

Precisato di attribuire la durata annuale all’incarico anziché triennale, al solo fine di meglio
definire per ciascuna P.O. “I’ambito dell’elevata responsabilita di prodotto e risultato”, alla
luce degli accordi che si assumeranno rispetto al ruolo del CISS nell’ambito territoriale Area
Nord Novarese;

Riscontrato, alla luce dell’integrazione del Fondo delle risorse decentrate 2018, di cui alla
delibera n. 29 del 17.4.2019, che sussiste sufficiente capienza economica per sostenere i
costi relativi al riconoscimento delle tre PP.OO. ad oggi istituite;

Preso atto che, a seguito della vigenza del CCNL 21.5.2018 e in osservanza del disposto
dell’art.13 del contratto stesso, occorre istituire 1’area delle posizioni organizzative e
conferire gli incarichi conseguenti;

Considerato che, alla luce di quanto disposto dal CCLN del 21.5.2018, relativo al personale
del comparto funzioni locali per il triennio 2016-2018, il conferimento degli incarichi
relativi all’area delle posizioni organizzative deve avvenire previa determinazione di criteri
generali da parte degli enti e tramite procedura di selezione interna, rivolta a tutto il
personale di categoria D;

Richiamato il verbale dell’incontro del 17.4.2019 fra la Delegazione datoriale, le
Organizzazioni Sindacali e la Rappresentanza Sindacale Unica, in cui i criteri di selezione
per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa sono stati oggetto di confronto;



wmn

Visto I’allegato Bando di selezione (All. A), rivolto a tutti i dipendenti di categoria “D” e
ritenuto meritevole di approvazione;

Considerati i criteri concordati in relazione alla procedura di selezione (all. B) e il modulo
per la presentazione della candidatura (all. C);

Preso atto della pesatura delle aree delle posizioni organizzative effettuata dal Direttore di
concerto con I'Organismo di Valutazione Indipendente (OIV);

Richiamato il CCNL, art. 13 “Area delle posizioni organizzative” e seguenti.

Acquisito il parere favorevole del Direttore del Consorzio sull’adozione del presente
provvedimento in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art.49 comma 1 del D. Lgs.

18/08/2000 n.267;
all’unanimita dei voti
DELIBERA

Di confermare necessaria per la struttura organizzativa dell’Ente I’istituzione di tre
Posizioni Organizzative, per le ragioni espresse in premessa.

Di procedere con I’iter previsto dal vigente CCNL per il conferimento dell’incarico;

Di definire annuale I’incarico da conferire, per la motivazione espressa;

Di approvare:

- il bando di selezione per I’individuazione delle tre PP.OO. (all. A),

- i criteri relativi alla procedura di selezione (all. B),

- il modulo per la presentazione della candidatura (all. C);

Di dare atto che la retribuzione di risultato ammontera al 15% della retribuzione di
posizione annua spettante in ordine alla valutazione effettuata sulla base dei criteri stabiliti
nell'attuale Sistema di valutazione dell'Ente;

Di trasmettere copia della presente deliberazione al Direttore dell’Ente, all’Organismo di
Valutazione, alle RR.SS.UU. e alle organizzazioni sindacali rappresentative;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile stanti le ragioni
d’urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima ai sensi dell’art. 134, 4 comma
del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.



Del che si ¢ redatto il presente verbale
IL SEGRETARIO f.f. IL PRESIDENTE F.F.
F.to Dott.ssa CLAUDIA FRASCOIA F.toDott. Vito Arlunno
REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art.124 D.Lgs.267/00)

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata per 15 giorni all’Albo Web e all’ Albo Pretorio del
Consorzio a decorrere dal 05-lug-2019 con Numero 336

IL SEGRETARIO ff.
Dott.ssa CLAUDIA FRASCOIA

Immediatamente eseguibile

IL SEGRETARIO f.f.
F.to Dott.ssa CLAUDIA FRASCOIA



