CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE DEI
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

Viale Liberta 30, Borgomanero

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

[ N. 35 del 16/06/2026 |

OGGETTO: INDIRIZZO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (15 MESI) DI UN
EDUCATORE PER IL PROGETTO “GENITORIALITA POSITIVA”, A SEGUITO DI
APPROVAZIONE E ASSEGNAZIONE DEL FINANZIAMENTO REGIONALE, A VALERE
SULLA D.G.R. N. 32-7796 DEL 27.11.2023;

L’anno duemilaventisei, addi sedici, del mese di giugno, alle ore otto e minuti trenta, nella sala delle
riunioni.

Previa osservanza di tutte le formalita previste dal vigente D.Lgs. n.267 del 18/08/2000, si ¢ riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

| Cognome e Nome | Carica | Pr. | As. |
Bobice Enzo Presidente X
Frattini Giulio Membro C.d A. X
Canal Maurizio Membro C.d A. X
Lanaro Laura Membro C.d.A. X
Noro Laura M.L. Membro C.d.A. X
DIRETTORE (no voto)
Totale 4 1

Assiste all'adunanza la Segretaria F.F. Dott.ssa Claudia Frascoia che provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il sig. Bobice Enzo nella sua qualita di Presidente
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.



DELIBERAZIONE N. 35 DEL 16/06/2026
OGGETTO: INDIRIZZO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (15 MESI) DI UN
EDUCATORE PER IL PROGETTO “GENITORIALITA POSITIVA”, A SEGUITO DI
APPROVAZIONE E ASSEGNAZIONE DEL FINANZIAMENTO REGIONALE, A VALERE
SULLA D.G.R. N. 32-7796 DEL 27.11.2023;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO il Piano triennale delle assunzioni, presentato nel Piano Programma 2026-2028,
sezione Programmazione fabbisogno personale, approvato con deliberazione di Assemblea n. 19
dell’19.12.2025 (“APPROVAZIONE PIANO PROGRAMMA E BILANCIO DI PREVISIONE
2026-2028 E RELATIVI ALLEGATL.”);

VISTO che per I’annualita 2026 il suddetto Piano prevedeva 1’assunzione a tempo determinato, per
il triennio 2026-2028, del personale finanziato dal Ministero sul Programma “Piano Nazionale
Inclusione e lotta alla poverta 2021/2027;

PRECISATO che nel suddetto Piano ¢ stata prevista 1’assunzione a tempo pieno e determinato di
n. 3 educatori ex. Cat. D1 — da reclutare tramite concorso ministeriale e graduatoria regionale, di cui
uno destinato alle attivita di ambito svolte nei Comuni della Convenzione di Arona, e che, in
coerenza con le esigenze funzionali emerse successivamente alla ricognizione ministeriale sulle
richieste operative per il potenziamento dei servizi, I’Ente prevedeva di avviare una procedura di
rettifica alla richiesta inoltrata, affinché I’assunzione di uno dei tre educatori potesse essere
convertita nell’assunzione di un pedagogista, a parita di tempo lavoro e di costo;

PRESO ATTO, all’esito dell’espletamento del concorso ministeriale da parte di un numero molto
limitato di candidati per la nostra Regione e della conseguente esiguitd numerica delle graduatorie
piemontesi, che solo due dei tre educatori richiesti si sono resi disponibili all’assunzione e che
I’ipotizzata conversione dell’assunzione di un educatore con quello di un pedagogista non risultava
percorribile;

ACCERTATA la prosecuzione del Progetto regionale “Genitorialita positiva”, che contempla
l'assunzione diretta da parte dell’Ente di personale con profilo educativo da destinare ad un’ampia
gamma di attivita da svolgere di concerto con I’équipe del Centro per le Famiglie;

RIBADITA la necessita di compensare la parziale assegnazione di personale educativo derivante
dal concorso ministeriale, integrando i due educatori con un terzo, in particolare per far fronte alle
attivita educative di sostegno alla genitorialita, in un periodo in cui il Centro per le Famiglie risulta
depotenziato, per effetto dell’imminente congedo di maternita della psicologa, anch’essa assegnata
tramite concorso ministeriale e graduatoria regionale, senza possibilita di sostituzione per assenza di
candidati disponibili in graduatoria;

RITENUTO pertanto di procedere tramite la pubblicazione di un bando di concorso pubblico per
l'assunzione a tempo determinato (15 mesi) di un Educatore da destinare al Progetto “Genitorialita



Positiva” da inquadrare nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex -cat. D);

DATO ATTO che sono stati acquisiti i pareri ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

All’unanimita dei voti
DELIBERA

1. Di procedere all’indizione di un concorso pubblico per l'assunzione a tempo determinato (15
mesi) di un Educatore da destinare al Progetto “Genitorialita Positiva”, da inquadrare nell'area
dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex -cat. D);

2. Di dare mandato alla Direttrice di istruire gli atti necessari all’espletamento della predetta
procedura concorsuale;

3. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art. 134 del
D.Lgs. 267/2000.

Del che si ¢ redatto il presente verbale

LA SEGRETARIA F.F. IL PRESIDENTE
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
Dott.ssa Claudia Frascoia Enzo Bobice



