C.L.S.S. RILEVAZIONE ASSENZE ANNO 2023

NUMERO DIPENDENTI (A TEMPO INDETERMINATO E PERSONALE DIRIGENZIALE) 20
GENNAIO FEBBRAIO MARZO
GIORNI LAVORATIVI TOTALI 312 296 340
ASSENZE PER MALATTIA 3,00 20,00 3,00
EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI 0,00 0,00 0,00
ASSENZE PER ALTRI MOTIVI (MATERNITA' E LEGGE 104)* 0,00 0,00 0,00
ASSENZE PER FERIE/PERMESSI RETRIBUITI* 53,00 9,00 21,00
TOTALE GIORNI ASSENZE 56,00 29,00 24,00
TOTALE GIORNI LAVORATI 256,00 267,00 316,00
MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0,15 1,00 0,15
MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI* 2,65 0,45 1,05
MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 2,80 1,45 1,20

20 dipendenti a partire da lunedi 20 febbraio; fino al 19 febbraio i dipendenti erano n. 19




