C.I.S.S. RILEVAZIONE ASSENZE ANNO 2024

NUMERO DIPENDENTI (A TEMPO INDETERMINATO E PERSONALE DIRIGENZIALE) 25 26
GENNAIO | FEBBRAIO MARZO
GIORNI LAVORATIVI TOTALI 330 315 315
ASSENZE PER MALATTIA 3,00 7,00 2,00
EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI 0,00 0,00 0,00
ASSENZE PER ALTRI MOTIVI (MATERNITA' E LEGGE 104)* 0,00 2,00 1,00
ASSENZE PER FERIE/PERMESSI RETRIBUITI* 55,00 26,00 19,00
TOTALE GIORNI ASSENZE 58,00 35,00 22,00
TOTALE GIORNI LAVORATI 272,00 280,00 293,00
MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0,12 0,28 0,08
MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DE| DIPENDENTI* 2,20 1,12 0,77
MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 2,32 1,40 0,85

Da marzo c'é stato un incremento di dipendenti da 25 a 26 unita




