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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR 2022)

PROCEDURA NEGOZIATA

ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del D.L. n. 76/2020, per "affidamento di servizi sociali e socio-
sanitari di cui al sub Investimento 1.1.3 (LOTTO 2), finanziati nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza

VERBALE N. 3 -LOTTO 2

L'anno duemilaventidue, addi 20 del mese di settembre alle ore 15.00, presso la sede del CISS di
Borgomanero si svolge la seduta pubblica per I’apertura dell’Offerta tecnica, contenuta nella busta
B, per poi procedere alla valutazione dell’offerta medesima in seduta riservata attraverso la verifica
del plico presentato dalla Cooperativa Promozione Lavoro, unica partecipante € ammessa alla gara,
sulla base dei criteri indicati nel disciplinare di gara.

La Commissione giudicatrice, nominata con determina dirigenziale n. 201 del 19.9.2022 dal RUP,
Dott.ssa Claudia Frascoia, risulta cosi composta:
o Presidente: Dott. Giovanni Vesco — Dirigente dei Servizi Sociali del Comune di Arona ¢
Comuni Convenzionati;
o Componente Dott.ssa Francesca Cristina - Responsabile di Posizione Organizzativa presso il
CISS di Borgomanero;
o Componente: Dott. Andrea Cerina — Direttore del Consorzio CISAS di Castelletto Sopra
Ticino 3.

Svolge la funzione di segretaria verbalizzante la dott.ssa Francesca Cristina con ['assistenza del
Dott. R. Comotto. dell’ufficio contabile-amministrativo dell’Ente, per le procedure informatiche.

Il Presidente e i componenti della Commissione giudicatrice, visto il nominativo della Cooperativa
ammessa alla gara all’esito dell’apertura dell’Offerta Amministrativa, dichiarano che non esistono
situazioni di incompatibilitd, come risulta dalla sottoscrizione dell’apposita dichiarazione agli atti.

Si da atto che le esigenze di pubblicita della gara si intendono soddisfatte atte per il fatto che tutte le
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procedure di gara sono interamente gestite con sistema telematico e che al riguardo si € provveduto

a dare pubblicazione con comunicazione sul sito istituzionale dell’Ente alla voce bandi di gara.



La Commissione prende atto che:

o come da verbale n. I del 12.08.2022, ai soggetti manifestanti interesse, atiraverso la
piattaforma telematica MEPA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione) si €
provveduto a trasmettere la documentazione di gara (disciplinare, capitolato e relativi
allegati), approvata con determina dirigenziale n. 184 del 22 agosto 2022, ai fini della
presentazione delle offerte, prevedendo come termine per la presentazione delle medesime
le ore 9.00 del giorno 19.9.2022;

o come da verbale n. 2 del 19.9.2022, si era proceduto all’esame della documentazione
amministrativa pervenuta da parte della Cooperativa Sociale PROMOZIONE LAVORO
ONLUS di San Bonifacio (VR). unica partecipante che, all’esito della valutazione, risultava
ammessa alla successiva procedura di gara;

o come previsto dal disciplinare in data odierna, in seduta pubblica, ore 15.00, la
Commissione giudicatrice dovra procedere all’apertura della busta digitale concernente
[offerta tecnica ed alla verifica della presenza dei documenti richiesti.

Il Presidente, con lassistenza del Dott. R. Comotto. del Servizio contabile-amministrativo
dell’Ente, a supporto nell’esecuzione delle procedure informatiche previste dalla piattaforma
telematica MEPA. procede all’apertura della busta “B — Offerta tecnica” presentata dalla
Cooperativa Sociale Promozione Lavoro Onlus, unica partecipante e unica ammessa alla gara.

La Commissione, dopo aver preso atto del contenuto della busta, procede, in forma riservata, come
stabilito dal punto 22 “Apertura delle buste B e C —Valutazione delle offerte tecniche ed
economiche™ del disciplinare allegato al bando di gara, alla lettura e all’esame dellOfferta Tecnica
presentata, dando corso alla valutazione come da tabella allegata e secondo i criteri e il metodo di
valutazione indicati al punto 17 del medesimo disciplinare (ALLEGATO A).

La Commissione, all’esito della valutazione effettuata, in seduta pubblica, comunica di avere
attribuito all’offerta tecnica presentata dalla Cooperativa Sociale Promozione Lavoro il punteggio
massimo di 70.

Considerato che la Cooperativa Sociale Promozione Lavoro Onlus risulta essere ['unica
partecipante ammessa alla gara, la Commissione decide di procedere, tramite piattaforma telematica
MEPA. anche all’apertura della busta “C — Offerta economica”, inizialmente prevista per il giorno
27 settembre 2022.

Pertanto, ai fini di garantire la pubblicita dell’operazione, invia comunicazione PEC alla
Cooperativa Sociale Promozione Lavoro Onlus, annunciando che I'apertura dell’offerta econontica
avverra in data odierna alle ore 16.30.

Alle ore 16.30, aperta la busta C contenente I’offerta economica, previa verifica della regolarita
rispetto alle prescrizioni del disciplinare allegato al bando di gara, che si richiama integralmente, si
prende atto che la Cooperativa ha offerto un ribasso dello 0,50 % sia sul costo del servizio orario
per il personale di coordinamento con qualifica di assistente sociale, importo a base di gara pari ad €
20.41, oltre ad Iva e oneri di sicurezza non soggetti a ribasso, giungendo alla tariffa oraria di €
20.31; sia sul costo del servizio orario per il personale addetto all’assistenza domiciliare con
qualifica O.S.S., importo a base di gara pari ad € 23.00, inclusi oneri relativi ai mezzi di traspotto e
trasferimenti, oltre ad Iva e oneri di sicurezza non soggetti a ribasso, giungendo alla tariffa oraria di
€22,89.

Si procede all*auribuzione del punteggio massimo di 30.
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La Cooperativa Sociale PROMOZIONE LAVORO ONLUS di San Bonifacio (VR), risulta quindi
aggiudicataria con un punteggio totale di 100/100.

Alle ore 17.00 la seduta & tolta.

Letto, approvato e sottoscritto.
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Presidente della Commissione: Dott. Giovanni Vesco
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